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A nemzeti levéltarak elott allo
kihivasok
Haga 2016. junius

. e-Archiving

. Adatvédelem

. Benchmarking

. Levéltarak pozicioja

. Levéltari fejlesztések, kutatasok pl. Big Data

. EU-s projektekben valo részvétel
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ICA Program Bizottsaga

Elektronikus iratok kezelése és megGrzése

(Digital recordkeeping)

Jo allam (Good governance, beleértve az
informacioszabadsag elvét)

Allomanyvédelem és vészhelyzeti tervezés
(Preservation and emergency planning)

Hozzatérés és tajékoztatas (Access and outreach)



The National Archives
2017

BIZAIL.OM

Az emberek és az intézmények biznak a levéltari anyag
hitelességében, biztonsagos mego6rzésében és hasznalataban.

HOZZAADOTT ERTEK

A levéltarak fejlesztik és gazdagitjak a tarsadalmat
intellektualisan, kulturalisan és gazdasagilag.

NYITOTTSAG

A levéltarak a tudas szabadsaganak elvét képviselik, és
mindenki szamara nyitottak.



National Archives and Records
Administration

2018-2022

1. A hozzaférés megkonnyitése (Make Access
Happen)

2. Kutato- és uigyfélszolgalat fejlesztése (Connect
with Customers)

3. Legitimacio novelése (Maximize NARA’s Value
to the Nation)

4. Human er6forras fejlesztése (Build our Future
Through our People)



Szolgaltato levéltar fogalma
2008-2012

A szolgaltato levéltar az informacios és
kommunikacids technoldgia eszkozeinek és
eljarasainak alkalmazasaval biztositja a
papiralapu és az elektronikus iratokban
felhalmozott ismeret- és tudasanyag mindenkori
elérhetoségét, idotol és tértdl fiiggetlentil.



MNL kuldetésnyilatkozata

1. A Magyar Nemzeti Levéltar a 21. szazad modern
kozlevéltara kivan lenni.

2. Célul tiz1 ki, hogy gyljteménye képes legyen
megjeleniteni és dokumentalni a nemzet irott
orokségét.

3. Segiteni kivanja a demokracia fenntartasat, az
allam miik6désének atlathatosagat.

4. Igazodasi pontként kivan megjelenni az
allampolgarok szamara a tarsadalomban bet6ltott
szerepiiket illetGen.



MNL kiildetésnyilatkozat

5. Az informacios tarsadalom relevans és
nélkiilézhetetlen memoria-intézmeényévé kivan valni.
- Ehhez képesnek kell lennie elektronikus iratokat
atvenni, hosszutavon megorizni és hasznalatra
bocsatani.
- Magas szinvonala informatikai rendszerével a
kozponti kozigazgatas szolgaltatasaihoz kell
kapcsolodnia.
- Hagyomanyos iratanyagaink tomeges digitalizalasa
¢és elérhetové tétele révén online kapcsolddni kivan a
hazai és eurdpai tartalomszolgaltatok kinalatahoz.



MNL kiildetésnyilatkozat

6. Arra torekszik, hogy gyors és hatékony hozzaférést
biztositson a kozfeladatok ellatasa soran hozott
dontések dokumentumaihoz.

7. A levéltari iratanyag hiteles, megbizhato kezelésén
keresztiil garantalni kivanja az allam demokratikus
intézményrendszerének integritasat.

8. A levéltari anyag rendezésén, segédletekkel és
adatbazisokkal valo ellatasan keresztiil, tovabba az
iratanyag tomeges digitalizalasaval béviteni kivanja a
tudomanyos és magancéla kutatasok feltételrendszerét.



MNL kiildetésnyilatkozat

9. Programjaival felkelti az igényt k6z6s torténetiink €és
elédeink tapasztalatainak megismerésére.

10. Aktiv szereplGje kivan lenni a szakmai képzésnek és
kozéletnek, hasznaloja a nemzetkozi levéltari kozosség
eredményeinek, és hozza kivan jarulni a k6zosségi
tudas gyarapitasahoz.



MNL kozéptavu stratégiaja
2012-2014

Atfogé célok:

1. Gytjteményfejlesztés: levéltari anyag kifejezGerejének novelése.
(k6z- és maganiratok aranya)

2. Elektronikus levéltar: elektronikusan keletkezett és digitalizalt

dokumentumok kezelése, orszagos kompetenciakozpont
kialakitasa.

3. Hasznalat: a levéltari anyag hozzaférhet6vé tétele a legszélsebb
korben.

4. Nyitottsag: kozonségkapcsolati tevékenység és a szolgaltatasok
fejlesztése, vonzo, egyiittmiikodésre kész arculat kialakitasa.

5. Fenntarthatosag: hosszu tavon fenntarthat6 szervezeti,
pénziigyi, szolgaltatasi és infrastrukturalis kornyezet kialakitasa.



Jovokeép

Mennyiségileg tobbet
Mindségileg jobbat

Minél gyorsabban



Levéltaros vagy algoritmus?

2013. szeptember Carl Benedikt Frey és Michael
A. Osborne: The Future of Employment

Milyen valoszintiséggel veszik at az algoritmusok
az emberek munkajat 2033-ra?

702 szakma

Telemarketinges, biztositasi tizletk6to 99 %
Régész 0.7 %

Levéltaros 76 %o



Koszonom megtiszteld
figyelmiuiket!



